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1 Zakladné udaje o organizacii

Nazov: Detsky domov Komarno
Sidlo organizacie: Ul. mieru ¢. 3
945 01 Komarno
ICO 35628383
Kontaktné udaje: tel.¢.: 0352433011

fax: 0352433019
mail: ded.komarno@mail.t-com.sk
web: www.detskydomovkomarno.sk

Kmenova budova - 3 samostatné Specializované
skupiny pre deti TzP

22 profesinalnych ndhradnych rodicov - vlastné
bytové priestory

Priestorové usporiadanie

Zriadovatel: Ustredie prace, socidlnych veci a rodiny Bratislava
Kapacita zariadenia 68 miest
Struktura kapacity 3 $pecializované samostatné skupiny; 24 miest

22 profesiondlnych rodin, 44 miest

Pocet zamestnancov 64

Funkcia Meno a priezvisko
Riaditel Ing. Silvia Dorotovic¢ova
Veduca ekonomicko-prevadzkového useku Mgr. Viera Sakova
Veduca - Centra na podporu profesionalnych rodin Mgr. Veronika Pasztorekova

Detsky domov Komarno vykonava opatrenia socidlnoprdvnej ochrany deti a socidlnej kurately
v zariadeni v podla ustanoveni zdkona ¢. 305/2005 o socidlnopravnej ochrane a socialnej kuratele a
o zmene a doplneni niektorych zdkonov a v zmysle Vyhlasky ¢.103/2018.

Detsky domov ma vytvorené podmienky pre prijimanie tehotnej Zeny a Zeny po pérode.

Zariadenie zabezpecuje mentoring pre pracu s profesiondlnymi nahradnymi rodinami pre detské
domovy Kolarovo, Stirovo, Dedina Mladeze.

2 Poslanie, vizia, stratégia a ciele

Vizia: Pre nase deti zabezpecujeme rodinny Zivot

Poslanim Detského domova Komarno v zriadovatelskej posobnosti Ustredia prace, socidlnych
veci a rodiny je poskytnut docasné prostredie pre dieta v krize v spolupraci so subjektmi v zmysle
ustanoveni zakonov ¢. 305/2005 Z. z., €. 36/2005 Z. z. a internymi normami Ustredia PSVR tak, aby
bola naplnena stratégia organizacie.

Stratégia:

Je nasim zamerom rozvijat vlastnych zamestnancov, zapajat rodiny a prizyvat k spolupréaci odbornu
verejnost tak, aby vytvaranie rodinnych podmienok pre Zivot dietata zabezpedilo jeho rozvoj
a samostatnost.



Hlavné oblasti stratégie:

1. Rozvoj, podpora a nasledné hodnotenie, pri riadeni zamestnancov a procesov v detskom
domove tak, aby vysledkom bola primerand spokojnost dietata a naplnené jeho
individudlne potreby.

2. Zapajanie rodiny k spolupraci s cielom, ¢o najkratSieho ¢asu pobytu dietata v detskom
domove.

3. Spolupraca so zainteresovanymi subjektmi (Sirenie dobrého mena DeD, organizované
aktivity v DeD a mimo DeD, Géast na aktivitdch organizovanych Ustredim PSVR, uc&ast
na aktivitdich organizovanych odbornou verejnostou, pripadové konferencie, projekty,
ocenenia, uspechy).

4. V ¢o najvdcSej moinej miere vytvarat rodinné podmienky tak, aby bol zabezpeleny
potrebny rozvoj deti a ich samostatnost (individudlny pristup, zaujem o dieta, bezpecné
prostredie, stabilita, empatia, kvalita starostlivosti, reSpektovanie osobnosti).

Ciele:

Nase ciele su sulade s " Koncepciou zabezpecovania vykonu sudnych rozhodnuti v zariadeniach
socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately deti na roky 2016 - 2020" a Planom transformacie
a deinstitucionalizacie ndhradnej starostlivosti.

http://www.upsvar.sk/detske-domovy-a-ine-zariadenia/detske-domovy/dokumenty.html?page id=143942

Dlhodobé ciele:
- Kipa dvoch rodinnych domov v Komarne zo zdrojov statneho rozpoctu.
-V priestoroch kmernovej budovy zriadit priestory pre ambulantnu starostlivost.

Kratkodoby ciel na rok 2018- vyhodnotenie:
1. V ramci podpory a zabezpecovania starostlivosti o deti v profesiondlnych nahradnych
rodinach - formou odlahdujlcej starostlivosti:

- Upravili sme priestorové podmienky na byte Ul. Spitalska tak, Zze kuchyna a vybavenie
kuchyne zodpovedaju sucasnym Standardom. Byt slUZzi na odlahcovacie pobyty deti
z profesiondinych nahradnych rodin pocas vikendov a v Case letnych prazdnin pocas
Cerpania dovolenky PNR .

- Z mimorozpoctovych zdrojov bol zabezpeceny v Case letnych prazdnin tyzdenny pobytovy
tdbor deti v kupeloch Patince spolu s odbornymi zamestnancami, ktori maju deti vo
svojej starostlivosti, ato psycholégom a socidlnym pracovnikom.

-V rdamci Narodného projektu Podpora deinstitucionalizacie nahradnej starostlivosti
v zariadeniach ( NP DEI NSvZ) vykondavanie odbornej ¢innosti so zameranim na pracu s
detmi v PNR sme prijali vychovavatela, ktory v spolupraci so zamestnancami priameho
kontaktu zabezpecuje odlahéovacie pobyty deti z PNR.

2. V ramci Narodného projektu Podpora deinstitucionalizacie nahradnej starostlivosti
v zariadeniach ( NP DEI NSvZ) vykondavanie odbornej ¢innosti so zameranim na pracu s dietatom a
jeho rodinou pocas realizacie vychovného opatrenia v detskom domove sme v mesiaci jul prijali
psycholdga, ktory aktivne pracuje s detmi aich rodinami.

Kratkodoby ciel na rok 2019:
1. Priestory pre ambulantni/terénnu starostlivost - ukondit Gdrzbu bytu v administrativnej
Casti kmenovej budovy a to priestory pre klientov, hygienické zariadenie a komplet priestory
pre ambulantnu starostlivost vymalovat a nasledne ucelne zariadit nabytkom.


http://www.upsvar.sk/detske-domovy-a-ine-zariadenia/detske-domovy/dokumenty.html?page_id=143942

2. Tvorba odbornych timov pre realizaciu: Program nahradnej rodinnej starostlivosti a
Program zanedbavania riadnej starostlivosti o dieta.
Vzdelavanie novoprijatych zamestnancov v oblasti prace s dietatom a jeho rodinou.
3. Pripravu na vykonavanie profesiondlnej nahradnej starostlivosti - urobit propagaciu a
informovat Sirsiu verejnost o priprave Ziadatefov v okresoch Komarno a Nové Zamky.
Nasledne zabezpecit pripravu na vykonavanie profesionalnej nahradnej starostlivosti podla
§ 16 vyhlasky ¢.103/2018 minimalne dva krat v kalendarnom roku.
Rozsirenie a skvalitnenie programu pre pripravu PNR.
Psychohygiena a prevencia syndromu vyhorenia pre PNR.
Zavedenie a overovanie " odlahcujucej " starostlivosti pre PNR.
Rozvoj a vzdeldvanie zamestnancov v zariadeni so zameranim na pracu s detmi TZP.

© N v e

Vzdeldvanie zamestnancov v zariadeni so zameranim na sprevddzanie rodin v smuteni a
paliativnu starostlivost.

9. Starostlivost o zamestnancov a o deti realizicia vonkajSieho ihriska, skvalitnit pristup k
informdcidm pre zamestnancov na webovej stranke zariadenia.

2.1 Odpocet uloh Koncepcie zabezpecovania vykonu sudnych rozhodnuti
v zariadeniach socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately deti

Hodnotenie a odpocet uUloh z jednotlivych casti Koncepcie zabezpecCovania vykonu sudnych
rozhodnuti v zariadeniach socidlnopravnej ochrany deti a sociadlnej kurately deti na roky 2016 -2020 .

Uloha &. 3.2.6: Inovacia metdd, technik a postupov pri praci priebeine ANO

s dietatom z réznych prostredi, prostrednictvom aplikacie

prirucky o transkultirnom pristupe

Uloha ¢&. 3.2.7: Aplikacia Inovativneho modelu manazmentu Uloha sa plni priebeine podla
sandcie rodiny priebezne potrieb

Uloha ¢&. 3.2.10: Vykonavanie monitoringu premiestfiovania |Priebezne| Pocet premiestnenych deti 8
deti umiestnenych v zariadeni SPODaSK na zaklade dohody
a na zaklade rozhodnutia sud stdu do iného zariadenia

Uloha ¢. 3.2.14: Priebe?ne sledovat a vyhodnocovat Trvale

utvaranie podmienok na zabezpecenie vykonu rozhodnutia Pocet deti umiestnenych
sudu v profesionalnych rodinach tak, aby s vynimkou v roku 2018 do PNR 7,
dietata ktorého zdravotny stav vyzaduje preukazatelne na Specializovanu skupinu 2
osobitnu starostlivost v Specializovanej skupine alebo ak je Uloha splnena

to v zdujme dietata z dévodu zachovania sirodeneckych
vazieb bolo kazdé dieta do 6 rokov veku zaradené po jeho

umiestneni v DeD wluéne do profesionalnei rodinv
Uloha €. 3.2.15: Spracovat a priebeZne aktualizovat Priebezne ANO

databazu:
- zaujemcov o profesiondlne rodi¢ovstvo uz
s absolvovanou pripravou (s ich sihlasom), s ddajmi
o ich kvalifikacii z dévodu umiestnenia deti
so Specifickymi problémami
- profesiondlnych rodiCov, ktori su zamestnancami
SPODaSK



Uloha &. 3.2.17: Zefektivnenie programov pripravy ANO
profesiondlnych rodicov a podpora metéd suvisiacich so priebezne

zabezpecfovanim starostlivosti o deti v profesionalnych

rodinach - formou odlahcujucej starostlivosti

Uloha ¢. 3.2.19: Priebezne sledovat a vyhodnocovat Priebeine ANO
priebeznu dizku pobytu v DeD podla veku a formy

zabezpecovania starostlivosti v organizac¢nej zlozke DeD

Uloha ¢. 3.2.21: Vlypracovat a zaviest do praxe Program Priebezne  Pocas roku 2018 v DeD
zamerany na podporu mladych dospelych pri ich nebol mlady dospely
osamostatiovani sa.

Uloha &. 3.2.22: Zabezpedit informovanost participujlcich  Priebeine ANO

subjektov o moZnosti poskytovania pomoci pre tehotné
Zeny a Zeny po porode a ich deti v DeD (§57 ods. 1)

Uloha &. 3.2.23: Venovat pozornost v ramci prijimania Priebezne ANO
zamestnancov priameho kontaktu do zariadeni SPODaSK,

v regiénoch s narodnostnymi mensinami a minoritnymi

skupinami, znalost inych jazykov ako slovenského, za

zvyhodnujuce kritérium

Uloha ¢. 3.3.1: Utvorit podmienky na vyjadrovanie nazoru | Priebezne Dieta vyjadruje svoj nazor vo

deti k otdzkam, ktoré sa ich tykaju, na prezentovanie ich vychovnom plane,

zaujmov a zapojenie deti do procesu rozhodovania o spolupracuje na jeho tvorbe.
aktivitach zariadenia a moznosti vyjadrit sa k aktualnym Vyjadruje sa v zdzname
problémom zariadenia z ndvstevy v PNR. Zasahuje

do procesu rozhodovania
v zariadeni prostrednictvom
detského parlamentu.

Uloha &. 3.4.1: Utvorit podmienky na odborné vzdeldvanie | Priebezne \Vzdeldvanie zamestnancov:
zamestnancov v zariadeni SPODaSK a pravidelnych

intervaloch organizovat pracovné stretnutia tematicky »Dieta s problémovym
zamerané na odborné postupy prace s jednotlivymi spravanim v PNR” 1/2018
Specifickymi problémami, so zameranim na syndrom CAN,

deti ako obete nasilia a sexualneho zneuZivania, oblast Vzdeldvanie ,Vytvaranie
sexuality a vztahov deti, podpora zodpovedného vztahovej vazby v prostredi
rodi¢ovstva, sexudlneho spravania, s osobitnou PNR“ 11/2018

pozornostou venované chlapcom a muZom v zariadeniach
SPODaSK, finanénu gramotnost a iné

Uloha &. 3.6.1: Aktualizacia a implementacia Priebezne ANO
transformacnych planov DeD a KS

Uloha &. 3.6.2: Zabezpetit Glohy podla prilohy &. 2 Priebezne Na kipu 2 domov neboli DeD

(koncepcia) pridelené financné
prostriedky zo statneho
rozpoctu.



3 Koncepéna €innost

Koncepcia zabezpecovania vykonu sudnych rozhodnuti sa v Detskom domove Komarno vychadza
z Koncepcie zabezpecovania vykonu sidnych rozhodnuti v detskych domovoch na roky 2016 - 2020 a
Planom transformacie a deinstitucionalizdcie nahradnej starostlivosti. Vychodiskom pre zmeny
v organizacnej Strukture je koncepcia jej zakladné principy a legislativhe zmeny.

3.1 Organizacna Struktura

Schéma organizacnej struktury Detského domova Komarno ( Priloha 1) bola menena nasledovne:

-V ramci NP Podpora deinstitucionalizacia ndhradnej starostlivosti v zariadeniach (NP DEI NSvZ ) bolo
s u¢innostou 1.3.2018 vytvorené systematizované miesto na pracovnu poziciu psycholog.

-V rdmci NP Podpora deinstitucionalizdcia ndhradnej starostlivosti v zariadeniach (NP DEI NSvZ ) bolo
s Ucinnostou 1.6.2018 vytvorené systematizované miesto na pracovnu poziciu vychovavatel /
PNR.

- S ucinnostou od 1.8.2018 zmena organizacnej Struktiry z dévodu na vysenia poctu zamestnancov
na $pecializovanej samostatnej skupine z 6,5 na 7 a Uprava uvazku sestry CPPR z 0,5 na 1.
Organizacnou zmenou sa vytvoril vacsi priestor na vykondvanie oSetrovatelskej starostlivosti
detom. Pocet systematizovanych miest PNR sa zniZil z 23 na 22 miest.

- Schéma organizac¢nej struktury platna od 15.11.2018 a G¢inna od 1.1.2019 doplnenie Ambulantna/
terénna forma. Detskému domovu boli pridelené 4 systematizované miesta a to 2 psycholdg
2 socialny pracovnik, asistent socidlnej prace. Cielom je vykonavanie opatreni socidlnopravne;j
ochrany deti a socidlnej kurately nasledovne :

Ambulantna /terénna forma

Opatrenia socialnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately - program nadhradna rodinna
starostlivost:

- odborné metddy na prispésobenie sa novej situdcii - § 11 ods. 3) pism b) bod 1

- odborné metddy prace na podporu rieSenia vychovnych, socidlnych a inych pomerov v rodine a v
medziludskych vztahoch - § 11 ods. 3) pism. a), pism. b) bod 3

- poskytovanie podpory, socidlneho alebo odborného poradenstva nahradnym rodicom § 73 ods. 6
pism. d)

- poskytovanie socidlneho poradenstva mladému dospelému po ukonceni ndhradnej starostlivosti §
73 ods. 6 pism. e)

Centrum zabezpeduje opatrenia v zmysle § 73 ods. 6 pism. d) zakona 305/2005 podpora a poradenstvo

nahradnym rodi¢om podla § 44a ods.1 zdkona 302/2005 ak organ socidlnopravnej ochrany deti a
socialnej kurately pri vykonavani opatreni podla tohto zidkona zisti, Ze fyzickd osoba, ktorej je dieta
zverené do nahradnej osobnej starostlivosti, pestin alebo porucnik, ktory sa osobne stard o dieta,
potrebuje odborni pomoc na ulahéenie zabezpedovania ndhradného rodinného prostredia pre dieta.

Opatrenia socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately - program zanedbavanie:

- odborné metddy prace na Upravu rodinnych a socidlnych pomerov dietata - § 11 ods. 3 pis. b) od 2
- odborné metddy prace na podporu rieSenia vychovnych, socidlnych a inych problémov v
- rodine a v medziludskych vztahoch - § 11 ods. 3 pism. a), pism. b) bod 3
- odborné metddy na podporu rodi¢ovskych zrucnosti - § 11 ods. 3 pism. b) bod 4
- odborné metddy na zhodnotenie situacie dietata a rodiny - § 11 ods. 3 pism. b) bod 5
- uloZenie mal. dietatu alebo jeho rodi¢om povinnosti podrobit sa socidlnemu poradenstvu -
§ 37 ods. 2 pism. d) zakona o rodine



- vykonavanie povinnosti uloZzenych na zabezpecenie tUcelu vychovného opatrenia- §37 ods.4
zakona o rodine

Pocet pracovnych Uvazkov sa v priebehu roku sa zvysil z 58 na 64 Uvazkov.

3.2 Priestorové podmienky

Priestory Adresa Tel. kontakt Vymera v m?
1.Specializovand samostatna skupina Kmeriova budova Ul. mieru €. 3, KN 035 7721074 85,9
2.Specializovana samostatnd skupina Kmenova budova Ul. mieru €. 3, KN 035 7721074 113,1
3.Specializovana samostatna skupina Kmenova budova Ul. mieru €. 3, KN 0357721074 95,4
Spolocné priestory a priestory na terapie  Kmernova budova 125,5
Byt pre matku s detmivzmysle § 57.0ds. 1, 1t 1 pitalska & 6/4 KN | 035 2433014 40,2

zakona €. 305/2005 Z. z.

Priestorové usporiadanie a funkéné Elenenie priestorov umoziiuje funkénu nadvaznost jednotlivych
priestorov a ich samostatnu prevadzku bez vzdjomného rusenia.

Vybavenie zariadenia pre deti zo zdravotnym postihnutim ma vytvorené podmienky podla druhu
zdravotného postihnutia vratane bezbariérového prostredia. Nabytok zohladnuje zdravotny stav deti,
na izbach su vytvorené relaxacné kutiky.

Vonkajsie priestory detského domova tvori park o rozlohe 3 257 m?2, pozemok tvori trdvnata plocha,
chodniky su vybudované zadmkovou dlazbou. V priestoroch parku je vyclenené detské ihrisko.

Riadiaca ¢innost

Cinnost detského domova sa riadila vypracovanym Planom hlavnych tloh na rok 2018, ktory bol
podrobne rozpracovany pre jednotlivé Useky detského domova a ktory bol pravidelne vyhodnocovany
v ramci pracovnych porad jednotlivych Usekov a na pracovnej porade riaditela. Pre skvalitnenie a
zabezpecenie plnenia vybranych problémov su zriadené poradné organy a komisie, ktorych cinnost sa
riadi podla vydanych Statutov jednotlivych komisii.

Kontrolna ¢innost

Kontrolna ¢innost v zariadeni sa riadi Planom kontrolnej ¢innosti na rok 2018, ktory je vypracovany a
stvrtrocne vyhodnocovany podla jednotlivych Gsekov.

- ekonomicko- prevadzkovy ,

- socialny, vychova, oSetrovatelska starostlivost,

- psychologicka a $pecidlno-pedagogicka starostlivost.

Vnutorna kontrolna ¢innost je zamerana na dodrziavanie pravnych predpisov a internych noriem v
ramci Cinnosti zariadenia.

Vonkajsia kontrola v zariadeni pocas roku 2018 nebola vykonana.



4 Rozvijanie vlastnych zamestnancov

pocet uvazkov

Pocet zamestnancov celkom: 64

Z toho:

1. Riaditel 1

2. Zamestnanci priameho kontaktu 44
Vychovavatel 3

Vychovavatel pre PNR
Pomocny vychovavatel s ekonomickou agendou 3
Pomocny vychovavatel
Profesiondlny ndhradny rodic 22
Zdravotné sestry 12
3. Odborny tim:
Psycholdg
Specidlny pedagdg
4. Socialny pracovnik
5. Ekonomicki zamestnanci
6. Prevadzkovi zamestnanci
Pocet veducich zamestnancov

N W W w u = U

Pocet zamestnancov v dochodkovom veku

pocet oso6b

Pocet zamestnancov celkom: 55
Z toho:
Vysokoskolské vzdelanie Il. stupen 15

Vysokoskolské vzdelanie I. stupen

Vyssie odborné vzdelanie

Uplné stredné vzdelanie 32
Stredné vzdelanie 3
Zakladné vzdelanie



Potet Zamestnanec Zamestnanec Priemer za
samestnancov | ° najdlhsou s najkratSou vsetkych
praxouv DeD praxouv DeD zamestnancov
Ekonomicki zamestnanci 3 20 11 15
Prevadzkovi zamestnanci 3 30 18 21
Socialny pracovnik 3 4 0,5 2,5
Psycholdg / Specidlny pedagdg 2 18 0,5 7
Vychovavatel 4 7 0,5 4,5
B ooy 7 ® s om
Zdravotné sestry 13 47 0,5 17
Profesionalny nahradny rodi¢ 18 11,5 0,5 5
Informacie so zameranim na fluktuaciu
zamestnancov
Pocet zaradenych Vyska finantného prispevku na  supervizie
zamestnancov: v roku 2018 predstavovala 1 708 EUR.
Plan kontinualneho Pocet hodin skupinovej supervizie: 30
vzdeldvania 6
Plan supervizie 49 _

v roku 2018 predstavovala 2 452,40 EUR.

4.1 Prehlad o vzdelavani zamestnancov

Nazov .. . AT Pocet
Organizator vzdeldvacej aktivity

vzdelavacej aktivity zamestnancov
Zakon €. 305/2013 Z. z. o eGovernmente Osobnyudaj.sk 1
Prenatalne dieta VSZaSP sv. Alzbety, Bratislava 1
Medzindrodna konfi ia - Krizovatky X. ) _ .
Riaditel " ° zm.arol na on.er’enqa . rizovatky Diagnostické centrum Bratislava 1
Uskalia ndhradnej vychovy
Mosty k rodine - medzindrodna konferencia ' Usmev ako dar o. z.
Dieta s problémovym spravanim v PNR Portal Slovakia, PhDr. Svoboda 1
Aktualne povinnosti pri sprave dokumentov  Asociacia spravcov registratiry 1
!?/Ifedzm.armlzlna konfer,enc|a -"Krlzovatky X. Diagnostické centrum Bratislava 1
Uskalia ndhradnej vychovy
Ochrana osobnych Gdajov GDPR Osobnyudaj.sk 3
—_— Dieta s problémovym spravanim v PNR Portal Slovakia, PhDr. Svoboda 1
ocialny
pracovnik Vyklad novely zakona ¢.305/2005 Z. z. MPSVR SR 2
Praca s rodinou v prirodzenom prostredi v ;
o . . . Usmev ako dar o. z. 1
suvislosti s novelou zdkona €. 305/2005 Z. z.
Ti . lUbra iofat
imova spoluprdaca pre dobro dietata a UPSVR a FRaZDeD )

rodiny
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Psycholog

Sestra

Vychovavatel
Pomocny
vychovavatel

Profesionalny
nahradny rodic

Ekonomicko
prevadzkovi
zamestnanci

Novinky v elektronickej komunikacii Uradu
Psychoterapeuticky vycvik

Praca s rodinou v prirodzenom prostredi v

sUvislosti s novelou zdkona €. 305/2005 Z. z.

Dieta s problémovym spravanim v PNR
Ochrana osobnych udajov GDPR

Timova spolupraca pre dobro dietata a
rodiny

Diagnostika vztahovej vizby

Celoslovensky odborny seminar pre sestry
pracujuce v detskych domovoch

Ochrana osobnych tdajov GDPR
Individualna praca s dietatom v DeD

Dieta s problémovym spravanim
Dieta s problémovym spravanim

Pocitacové zrunosti

Dieta s problémovym spravanim v PNR
Ochrana osobnych tdajov GDPR
Asertivita a asertivne spravanie
Vytvaranie vztahovej vazby v prostredi PNR
Ro¢nd mzdovd uzavierka

RIS

eGoverment

Ochrana osobnych Gdajov GDPR
Ochrana osobnych udajov GDPR

WIN ASU

Financna kontrola prakticky a komplexne

Novinky v elektronickej komunikacii dradu

Aktualne povinnosti pri sprave dokumentov

Prehl'ad skoleni

V mesiaci april 2018 bolo vykonané periodické Skolenie pre 57 zamestnancov o pozZiarnej ochrane, poZiarnym

technikom.

V mesiaci maj 2018 bolo vykonané periodické Skolenie pre 55 zamestnancov z BOZP, bezpecnostnym technikom

BOZP.

V mesiaci september 2018 bolo vykonané periodické skolenie pre 53 zamestnancov z CO , Skolitel Ing. Ladislav

FRaZDeD

Institut aplikovanej psychoanalyzy Praha
Usmev ako dar o. z.

Portal Slovakia, PhDr. Svoboda Jan

Osobnyudaj.sk

UPSVR a FRazDeD

Institut rodinnej terapie a terapie
vztahovej vazby o. z.

FRaZDeD

Osobnyudaj.sk
Usmev ako dar, akreditované vzdelavanie

Portal Slovakia, PhDr. Svoboda
Portal Slovakia, PhDr. Svoboda

Interné vzdelavanie - Mgr. Pasztorekova
Portal Slovakia, PhDr. Svoboda
Osobnyudaj.sk

Interné vzdelavanie — Mgr. Dudasova
Interné vzdelavanie — Mgr. Podmanicka
Softip

UPSVR

IVES Bratislava

Osobnyudaj.sk

UPSVR

IVES Bratislava

Edos-smatr, institut vzdelavanie
Bratislava

FRazZDeD

Asociacia spravcov registratury

Agg, osoba odborne spdsobila na Useku civilnej ochrany obyvatelstva.

22

22
18
11

N N U NN
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Nazov . . 7 s g e Pocet
Organizator vzdelavacej aktivity

vzdelavacej aktivity zamestnancov

Soualnyl Metodlclke stretnutia sociadlnych Ustredie PSVR )
pracovnik pracovnikov DeD
Socialny Metodickeé stretnutia koordinatorov . .

, L PSVR 2
pracovnik CPPR v ramci SR Ustredie PS
Socialny Metodické stretnutia mentorovanych .

, - DeD K 4
pracovnik DeD koordinator CPPR ev fomarno

Sestra Metod|ckle stretn.ut|a FRaz DeD —.selkC|a Ustredie PSVR a FRaZ DeD 2
zdravotnych sestier — odbor. semindr

Metodické stretnutia FRaZ DeD — sekcia

Vychovavatel ) . . Ustredie PSVR a FRaZ DeD 3
vychovavatelov — odbor. seminar

Psycholog Metodlclke stretnutia Ustredie PSVR a FRaZ DeD 1
odbornych zamestnancov

Profesionalny  Metodické stretnutia FRaZ DeD — sekcia Ustredie PSVR a FRaZ DeD 5

nahradny rodi¢ vychovavatelov a PNR — odbor. seminar

Kontinualne vzdelavanie pedagogickych a odbornych zamestnancov

Pedagogicky zamestnanec pri vykone pedagogickej Cinnosti a odborny zamestnanec pri vykone
odbornej ¢innosti nad rdmec zakladnych prav a povinnosti zamestnancov ustanovenych osobitnymi
predpismi ma pravo na kontinudlne vzdeldvanie a profesijny rozvoj za podmienok ustanovenych
zdkonom ¢. 317/2017 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v jazyku, v ktorom pedagogickd c¢innost alebo odbornid cinnost
vykondva. Kontinudlne vzdeldvanie ako sucast celoZivotného vzdelavania.

Detsky domov kazdorocne vypracuje ,Plan kontinualneho vzdelavania“ na zdklade usmernenia
UPSVR. Rocny plan kontinudlneho vzdeldvania riaditel vydd po vyjadreni zriadovatela. Plan
kontinualneho vzdeldvania vychaddza z pozZiadaviek zamestnavatela  pre rozvoj kompetencii
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov v sulade s koncepciou riadenia detského
domova, zo stanovenych cielov vo vychovnom procese, z vysledkov hodnotenia zamestnancov,
z kontrolnej ¢innosti i z osobnych cielov zamestnancov pre udrZanie profesijnych kompetencii alebo
osobného rozvoja.

Pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec je povinny na Ucely priznania kreditového priplatku
alebo vykonania atestécie ziskat pocet kreditov ustanoveny osobitnym predpisom. Kreditovy priplatok
pocas roku 2018 mali priznani dvaja odborni zamestnanci a traja pedagogicki zamestnanci.

V ramci samo vzdeldvania si odborny zamestnanec — psycholég dopifia svoje profesijné kompetencie
absolvovanim vzdeldvace] aktivity pod nazvom Psychoanalytickd tedria, ktord organizoval Institut
aplikovanej psychoanalyzy Praha.
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Sustavné vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov

V zmysle § 42 ods. 1 zdkona ¢. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti,
zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizacii v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych
zakonov zdravotnicky pracovnik — sestra je povinny sustavne sa vzdeldvat. Sustavné vzdelavanie je
priebezné obnovovanie a udrziavanie ziskanej odbornej sposobilosti v sulade s rozvojom prislusnych
odborov po cely ¢as vykonu zdravotnickeho povolania. Podmienky na vykon zdravotnickeho povolania
je zapisanie zdravotnickeho pracovnika- sestry do registra Slovenskej komory sestier a pdérodnych
asistentiek.

Sestry  su registrované v Slovenskej komore sestier a pdorodnych asistentiek, v patrocnom
hodnotiacom obdobi absolvuju odborné vzdeldvacie aktivity a odborné semindre za ktoré ziskavaju
kredity. Sedem sestier ma Uspesne ukondené svoje prvé patro¢né hodnotiace obdobie av zmysle
zakona je im priznany kreditovy priplatok.

Za sustavné vzdelavanie sa povaZuje aj vzdeldvanie, ktorym si zdravotnicky pracovnik ziskava odbornu
spbsobilost na vykon $pecializovanych pracovnych ¢innosti.

Specializaény odbor, ktory ukondili sestry v detskom domove:

- oSetrovatelska starostlivost v pediatrii - 10
- oSetrovatelska starostlivost v odboroch vnutorného lekarstva -1

Certifikované pracovné ¢innosti , reflexnd terapia podla Vojtu.

4.2 Program supervizie

Individualna supervizia Skupinova supervizia
M . Vyfka, Y Pocet hodin ) Vyika,
Pocet Y , finanénych Pocet finanénych
Pocet hodin . na .
zamestnancov prostriedkov ' zamestnancov prostriedkov
zamestnanca
(Eur) (Eur)
Socialni pracovnici 2 4 120 2 6 198
Psycholégovia 2 12 360 - - -
Zdravotné sestry - - - 13 4 178
Vychovavatelia - - - 3 4 66
Pomocrln . - - i 8 4 66
vychovdvatelia
PNR 2 4 120 22 10 600
SPOLU 6 20 600 47 28 1108

Superviziu pocas roka zabezpecovali 3 externi supervizori a 1 interny supervizor.
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5 Prehlad ¢innosti Specializovanych samostatnych skupin a
Centra podpory profesiondlnych rodin

5.1 Specializované samostatné skupiny
Detsky domov poskytuje starostlivost detom na $pecializovanych samostatnych skupinach, ktoré si
vyzaduji osobitnu starostlivost v zmysle § 51 ods. 1. pism. b) bod 4.

Detsky domov na Specializovanych samostatnych skupinach poskytuje detom:
- poskytuje oSetrovatelsku starostlivost v stlade s § 63 zakona ¢. 305/2005
- pravidelné preventivne prehliadky a $pecializovanu starostlivost
- sleduje zdravotny stav deti, v pripade ochorenia poskytuje potrebnu starostlivost
- denne poskytuje oSetrovatelsku rehabilitaciu, dotykovu terapiu, LTV
- rehabilita¢nu starostlivost licencovanym fyzioterapeutom v rehabilitaénom centre RE-MED
- psychiatrickd a neurologicku starostlivost v odbornych ambulanciach
- planované hospitalizacie deti a pocas hospitalizacie zostava s detmi v kontakte
- vychovava deti k zdravému Zivotnému Stylu primerane veku a rozumovym schopnostiam

1. Specializovana samostatna skupina
Pre deti stelesnym postihnutim, zmyslovym postihnutim,
kombindciou postihnuti a pre deti, ktorych zdravotny stav vyzaduje
Cielova skupina deti osobitny starostlivost vyluéne pobytovou formou na zdklade
vyjadrenia podla osobitného predpisu.
Deti na skupine st imobilné, vo veku od 0 do 12 rokov.
Kapacita skupiny 8 deti TzP
Veduci skupiny Szabd K.- sestra

Osetrovatelski starostlivost detom poskytuje 6 sestier
Poskytovanie starostlivosti so Specializaciou oSetrovatelska starostlivost v pediatrii a
1 pomocny vychovavatel' s ekonomickou agendou.

Skolské zariadenia Specialna zékladna $kola s materskou $kolou - 1 dieta

Podla individudlnych potrieb, zdravotného stavu mozZnosti
a schopnosti deti:

Aktivity/€innosti Rozumova, citova, lieCebny telocvik, oSetrovatelskd rehabilitacia,
hudobna, vytvarna, pracovnd, rozvijanie sebaobsluznych ¢innosti,
pobyt na vzduchu na terase a v parku DeD.

Paliativna starostlivost o deti so Zivot limitujicimi chorobami.
Uspokojovanie ich Specifickych, fyzickych, psychickych, socidlnych
a duchovnych potrieb.
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Cielova skupina deti

Kapacita skupiny
Veduci skupiny

Poskytovanie starostlivosti

Skolské zariadenia

Aktivity/Cinnosti

Cielova skupina deti

Kapacita skupiny
Veduci skupiny

Poskytovanie starostlivosti

Skolské zariadenia

Aktivity/Cinnosti

2. Specializovana samostatna skupina

Pre deti stelesnym postihnutim, zmyslovym postihnutim,
kombindciou postihnuti a pre deti, ktorych zdravotny stav vyzaduje
osobitny starostlivost vyluéne pobytovou formou na zaklade
vyjadrenia podla osobitného predpisu.

Deti na skupine st mobilné, vo veku od 2 do 6 rokov.

8 deti TZP

Mgr. Tét Z. - sestra

Osetrovatelski starostlivost detom poskytuje 5 sestier
so Specializaciou oSetrovatelska starostlivost v pediatrii,
1 pomocny vychovavatel s ekonomickou agendou a 1 pomocny
vychovavatel

Specialna zakladna kola s materskou $kolou - 1 dieta

Podla individudlnych potrieb, zdravotného stavu mozZnosti
a schopnosti deti:

rozumova, citova, liecebny telocvik, hudobnad, vytvarna, pracovna,
rozvijanie sebaobsluznych Cinnosti, pobyt na vzduchu na terase a v
parku DeD, prechadzky v rdmci mesta Komarno,

3. Specializovana samostatna skupina

Pre deti stelesnym postihnutim, zmyslovym postihnutim,
kombindciou postihnuti a pre deti, ktorych zdravotny stav vyzaduje
osobitnl starostlivost vyluéne pobytovou formou na zaklade
vyjadrenia podla osobitného predpisu.

Deti na skupine s mobilné, vo veku od 4 do 11 rokov.

8 deti TzP
Mgr. Szabd Sz. - vychovavatel

Opatrovatel'ska starostlivost poskytuju detom 3 vychovavatelia,
1 pomocny vychovavatel s ekonomickou agendou a 3 pomocni
vychovavatelia.

Specialna zakladna $kola s materskou $kolou - 4 deti

Vychovy: rozumova, vytvarng, telesnd, pracovnd, hudobn3,
prosocialna
Cinnosti pocas roka 2018:
- oslavy narodenin a menin deti na skupine
- sankovanie, bobovanie
- navsteva kniznice, CVC, naviteva kina a divadla, ZOO
- oslava Velkonoc¢nych sviatkov, ucenie sa tradiciam
- navsteva Komdarnanskych dni — kultirny program
- exkurzia v Komarnanskej pevnosti
- hrav parku DeD, navstevy detského ihriska
- oslava MDD spolu s rodi¢mi
- navsteva hasicskej stanice, navsteva kupaliska
- prechadzka pri Dunaji, pri Vahu
- navsteva detského kutika, navsteva cirkusu
- vystava tekvic, vyrezavanie tekvic
- oslava vianocnych sviatkov, u€enie sa tradiciam



5.2 Centrum podpory profesiondlnych rodin

Podla § 51 ods. 4 pism.

a) zdkona ¢. 305/2005 Z. z. vykondavanie pobytového opatrenia

v profesionalnej nahradnej rodine ma prednost pred jeho vykonavanim v samostatnej usporiadanej

skupine.

Cielova skupina deti

Kapacita

Poskytovanie starostlivosti

Veduci CPPR
Odborny tim

Cielom centra podpory

profesiondlnej rodiny
poskytovat:

Skolské zariadenia

Aktivity/€innosti deti

Aktivity na podporu PNR

je

Profesiondlne nahradné rodiny

Detsky domov je povinny utvérat podmienky tak, aby kazdé dieta
do 6 rokov veku po odbornej diagnostike bolo zaradené do
profesionalnej rodiny.
V profesionalnych rodinach su deti vo veku od 0 do 13 rokov.

44 deti

Detom zabezpecuje 22 profesionalnych nahradnych rodicov,
s reSpektovanim ndrodnosti a materinského jazyka

Mgr. Pasztorekova V. — socidlna pracovnicka

1 socialny pracovnik, 1 psycholdg, 1 sestra

- odborné zazemie, pomoc, usmernenie a sprevadzanie PNR
v oblasti vychovy, vzdeldvania, osobnostného a socidlneho
rozvoja dietata a pod.;

- spatnu vazbu PNR o postupoch jeho prace pri starostlivosti
o dieta,

- odporucania pre PNR a umoznit ich aplikaciu v praxi,

- sprevadzanie apodporu pre PNR a dieta pri kontakte
s biologickou rodinou deti,

- sprevadzanie, podporua odbornu pomoc pre PNR v procese
pred, pocas aj po ukonceni interakcii v rdmci procesu NRS,

- prevenciu syndrému vyhorenia uPNR, a dalSie odborné
¢innosti podla individudlnych potrieb.

Z3akladné skoly a materské Skoly v mieste bydliska PNR
Specialne zakladné skoly v mieste bydliska PNR

Podla individudlneho planu rozvoja osobnosti dietata.
Aktivity organizované odbornym timom pre deti v PR pocas roka:
- navsteva kina
- Velkono€né sviatky, u¢ime sa tradiciam
- navsteva Komdrnanskych dni — kultdrny program
- oslava MDD
- navsteva termalneho kupaliska
- letny tyZdenny pobytovy tdbor v Patinciach
- preventivne aktivity v zmysle koncepcie
- oslava viano€nych sviatkov, u€enie deti k tradicidam

- Pracovné porady kazdy druhy mesiac

- Supervizie

- Vzdeldvanie

- Teambuildig - relaxacny pobyt na kupalisku

- Vianocné posedenie pre deti a PNR, spolu so vSetkymi
zamestnancami DeD

- Odlahcovacie sluzby
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Detsky domov Komarno sa v roku 2018 spolupodielal s UPSVaR Komarno na organizovani dvoch cyklov
Pripravy na profesionalne rodicovstvo. Jednotlivé témy Skolenia viedli ¢lenovia odborného timu —
psycholdgovia, socidlni pracovnici a vychovavatelia. V nasich priestoroch prebehla vacésina stretnuti
dvoch cyklov pripravy, pocas prvej pripravy bolo vyskolenych 10 zaujemcov o profesionalne ndhradné
rodi¢ovstvo. Pocas druhej pripravy boli vyskoleni 2 zdujemcovia, vdaka tejto priprave sa ndm podarilo
obsadit novovytvorené pracovné miesto vychovavatel / PNR, ktoré vzniklo v ramci Narodného projektu
Podpora deinstitucionalizdcie ndhradnej starostlivosti v zariadeniach.

6 Vytvaranie rodinnych podmienok pre rozvoj a samostatnost dietata

Skolské zariadenia

MS  SMS z5 §28 sS
pocet deti 6 2 15 5 0
Integrované v beznej .
triede 7§ variant A 2
variant A 1 variantB | 2
SPU, iné p. 5 variantC 1

Dosiahnuté vychovno-vzdelavacie vysledky za skolsky rok
2017/2018 - priemerny prospech deti

rocnik priemerny, ro¢nik priemernv
prospech prospech
1. 2,75 1. 1,28
2. 1,49 7 24
z8 3. 1,5 $ZS + deti 3. 157
4. 1,9 integrované ;. 25
5. 2,26 ako MR 5. i
6. - 6. )
7. - 7. )
8. -
9. -
s$ 1. )

Pochvala riaditeflom detského domova udelend 3 detom za dosiahnuty Skolsky prospech a
za spravanie: 2 deti navitevujlce ZS na prvom stupni, 1 dieta navitevujuce druhy stuperi. Deti boli
odmenené tabletom zakldpenym z prostriedkov obcianskeho zdruzenia Deti—domov - rodina .

Dve dievcata boli za odmenené za dosiahnuté skolské vysledky a spravanie letnym tdborom DeD Landia.
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Zaujmové, Sportové cinnosti deti v roku 2017 Pocet deti

Karate klub Kameni¢na
Tanecna skola ViVa Nové Zamky
JUDO Kolarovo
Viytvarna a hudobnd vychova na ZUS Kolarovo
Futbalovy klub Svaty Peter
cvC
Zaujmové krazky na 8
PC kruzok
Atleticky krazok

R R NN PN

Volejbalovy kruzok
KrazZok Sikovnych ruk

Hudobny kruzok a spevacky krazok

N B NN W

Anglicky jazyk

potet  Celkové ndklady na rekreacnd Cinnost pocas
roku 2018

Detské pobytové tabor

deti
Ockolandia o0.z.— jarné prazdniny 13 6366 Eur
Pobytovy tabor Patince s OT 18
Letny remeselnicky Zlatna n/Ostrove 5
Fantdzia deti 0.z. — letné prdzdniny 10

Ockolandia o. z.- letné a zimné
prazdniny
Naklady na pobytové tdbory boli hradené:
- naklady z rozpoctu detského domova kat. 630 neboli
- naklady na dieta v PNR - 640 vo vyske 743,1,00 EUR
- finan¢ny prispevok z obcianskeho zdruZenia DDR vo vyske 2 649,68 EUR

6

- mimorozpoctové prostriedky, sponzorsky dar ,,Silcotec” vo vyske 2 062,62 EUR

Zapajanie rodiny

Pripadova konferencie zvolané Pocet deti
Detsky domov 6
UPSVR Komarno 3
UPSVR Nové Zamky 1
UPSVR Levice 0
UPSVR Nitra 0

Spolu 10
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Rodinna konferencia nebola realizovana.

Ndvstevy deti v rodine:

Po dohode s rodi¢mi s ohfadom na potreby dietata, moznosti a schopnosti rodi¢ov dietata zabezpedil
DeD navstevu dietata v rodine v spolupraci s obcou.

Obec Potet deti Doprovod Pouzity d.opravny' Pocet navstev
prostriedok
Nesvady 1 Socidlny pracovnik, psycholég AUS 1
Svodin 1 Socidlny pracovnik AUS 3
Bifa 1TzpP Socidlny pracovnik , sestra AUS 2
Sarovce 1 Socidlny pracovnik AUS 1

*AUS - auto sluzobné
Vyska finanéného prispevku na navstevy do rodiny FP 631 je vo vySke O EUR.

Prispevok na podporu tGpravy rodinnych pomerov dietata

V zmysle zdkona ¢. 305/2005 Z. z. § 53 ods. 2 pism. c) a v sulade s individudlnym planom rozvoja
osobnosti dietata umoznil detsky domov 6 detom pobyt u rodicov. Celkovy pocet dni, ktoré deti stravili
v biologickej rodine bol 82 dni, financné naklady na stravné pocas pobytu dietata v rodine boli vo

vyske 210,68 Eur.

8 Statistické udaje o detoch
Priemerna dizka pobytu dietata v detskom domove bola 4,25 roka.

Pocet deti k 31.12. 2018 Vekova struktura deti
Schvalena Poée’t Poé?t Pocet Vekc:v.e Pocet deti Z toho dievcata
kapacita68 deti dievcat chlapcov rozpatie
0-1 roky 11 7
Potetdetik - 23 2-3 roky 14 3
31.12. 2018 4-6 rokov 9 2
7-8 rokov 6 1
- 2
2 toho deti 9-10 rokov 7
F7p 19 8 11 11-15 rokov 8 5
16-18 rokov 0 0
Mladi dospeli 0 0
. . Poc ¢
Samostatné skupiny oce,t e ..
deti profesionalnych )
Samostatna Specializovana skupina I. pre nahradnych
deti TZP s odetrovatelskou starostlivostou 7 rodicov
(imobilné ) Pocet deti v
Samostatna Specializovana skupina Il. pre profesiondlnych
e Y ! . y 7 . 2 33
deti TZP s oSetrovatelskou starostlivostou nahradnych
Samostatna $pecializovana skupina lIl. pre 8 rodinach

deti TZP s opatrovatelskou starostlivostou
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Pocet deti prijatych do detského domova pocas kalendarneho roku bol 9 deti;
z toho 8 deti do 1 roku, jedno dieta vo veku 2 rokov.

Sposob ukoncenia poskytovania starosti Pocet deti

Biologickd rodina 4
Néhradna osobna starostlivost 0
Pestlinska starostlivost 0
Predosvojitelska starostlivost 5
Premiestnenie do iného zariadenia na vykon rozhodnutia sidu 1
Dosiahnutie plnoletosti 0

Spolu 10

9 Prizyvame k spolupraci odbornu verejnost

Detsky domov pocas roka organizoval r6zne zdujmové, rekreacné a kultirne Cinnosti  pre
deti, ktorych cielom bolo napomahat nasim detom v rozvijani ich zaujmov, vedomosti, zruénosti,
schopnosti, prispiet k ulahéeniu ich zacleriovania do socidlneho prostredia a napomahat im v objavovani
ich nadania a pozitivneho naladenia. Nové, zaujimavé zazitky a prijemne prezité chvile upevriuju vztahy
medzi detmi navzdjom a vzajomné vztahy medzi detmi a ich vychovavatelmi, profesionalnymi rodi¢mi
a dalSimi zamestnancami detského domova. Pri pldnovani zaujmovych aktivit, tvorbe vychovnych
planov v spolupraci s PNR, vychovavatelmi zohladniiujeme skuto¢né schopnosti, zru¢nosti a talent deti, a
predovsetkym ndzory a zdujmy deti. Zaroven podporujeme snahu profesionalnych rodi¢ov zacleriovat
zverené deti aj do prostredia mimo detského domova — SirSie socidlne okolie a komunita v konkrétnych
mestach a obciach, ato navstevou deti réznych zaujmovych krizkov a &innosti, dalej ucastou na
verejnych kultdrnych podujatiach a akcidach organizovanych obcou ¢&i mestom, v ktorej dand
profesiondlna rodina Zije.

Prehlad aktivit v roku 2018

aktivity organizované dalSimi subjektmi —

aktivity organizované DeD ..
ity organizov zapojenie sa DeD

N3z0V Pocet N&zov Pocet
deti deti
Fasiangovy karneval 40 FRaZDeD Landia 2
Den deti 20 Regionalne Sportové hry DeD 5
Letny tabor Patince 20  Usmev ako dar —najmil$i koncert 11
Mikulasske posedenie 14 | Mapenzi o.z. - mikuldssky program 9
Viano¢ny deni s detmi 12
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Deti umiestnené v profesionalnych nahradnych rodinach sa zacastrovali na réznych kultdrnych
a spolocenskych podujatiach realizovanych v jednotlivych obciach a mestach v mieste bydliska
profesiondlnych rodiCov ato mestd Komarno, Nové Zamky, Kolarovo, Hurbanovo a obce Kamenicn3,
Svity Peter, Marcelova, Srobarova, Klizskd Nemd, Zemné.

Prizyvame k spolupraci odbornt verejnost

Uzko spolupracujeme s akreditovanym subjektom SDDD Usmev ako dar na rozvoji a vzdeldvani
zamestnancov i deti nasho zariadenia. Z ob¢ianskym zdruZenim Fantazia deti dlhodobo spolupracujeme
pri realizacii detskej rekreacie pocas skolskych prazdnin a dobrovolnici sa z detmi kontaktuju i
v priebehu roka.

Na webovom sidle mame zriadenu aktivitu, na ktorej vyhladdvame dobrovolnikov pre pracu
s detmi.

Dlhodobo uzko spolupracujeme s Centrom volného ¢asu Komarno, kde sa zucastriujeme aktivit
na skvalitnenie volného ¢asu a tie? vyuZivame priestory CVC na poriadenie vlastnych akeif.

"Ochranarik cisla tiesnového volania 112 a civilnej ochrany". Zo zapojenych skol okresu
Komarno 1 nase dieta obsadilo 3. miesto a bolo odmenené skolskymi pomockami.

V roku 2018 sme sa zucastnili na Krajskych Sportovych hrach deti z detskych domovov , kde deti
uspesne reprezentovali ndS domov. Vysledky tri deti sa nominovali na celoslovenské hry, ktoré sa
konali v Samorine. Cielom bolo motivovat deti k aktivitdim podnecujicim htzevnatost, odhodlanie a
vytrvalost, posilfiovat sebavedomie, rozvijat schopnosti prekonavania prekazok zamerané na podporu
vhodného vyuZivania volného casu.

V roku 2018 nds detsky domov prijal:

- financné prostriedky od sponzorov vo vyske 13 200, 00 EUR,
- vecné dary na zaklade sponzorskych zmliv v celkovej hodnote 8 821,77 EUR.

Vdaka finanénej podpore spolocnosti Silcotec Europe (Sk) s.r.o. sme uZ po piaty krat zrealizovali pobytovy tabor
v rekreacnom aredli Patince pre deti z profesionalnych nahradnych rodin.



10 Informacie o hospodareni detského domova

Schvaleny = Upraveny
Ekonomicka klasifikacia rozpocet rozpocet
rok 2018 2018

Skutoénost  Cerpanie
2018 v%

podpolozka
EK

1. Prijmy

2. Vydavky beiné

610 Mzdy 545 279,00 609617,0 609 617,00

620 Odvody 190 575,00 222 540,00 222 540,00 100

630 Tovary a sluzby 94 959,00 137 769,86 137 704,22 99,96
3. Transfery

640 UELEEIE R 108391,00 100153,00 100 096,35

neziskovym prdvnickym osobém 99,95

4.Vydavky
kapitdlové

Kapitalové vydavky neboli v kalendarnom roku pridelené.

Udriba a opravy na budovach a priestoroch detského domova:

- byt na ULl $pitdlska, Komarno - oprava elektrickych rozvodov, vymalovanie priestorov kuchyne a
zariadenie priestorov novym nabytkom, ktory slizi detom z PNR pocas Cerpania dovoleniek
PNR,

- 1. 3pecializovand samostatna skupina - zmodernizovanie priestorov pre osobnu hygienu
imobilnych deti, prispdsobenu ich individudlnym potrebam a vymalovanie priestorov,

- administrativna ¢ast budovy, vymena 3 okien na prizemi a vymena radiatorov v priestoroch,
ktoré maju byt zriadené pre ambulantnu starostlivost Centra pre deti a rodiny Komarno.

Ku driu 31.12. 2018 evidujeme 198 pohladavok za Ghradu za poskytovanie starostlivosti mal. detom
v detskom domove, dlZzna suma je vo vyske 143 062,42 EUR.
Z toho pocet dlznikov:

- vyzva na zaplatenie pohladdvky - 11, dohoda o splatkach - 1,

- exekucné konanie - 183, trestné konanie - 3 pripadov.

Pocet dlZnikov - trvalé upustenie od vymahania pohladavok Statu 7.
Pocet celkovo splatenych pohladdvok pocas roku je 1.
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Priloha 1

Priloha k organizaénému poriadku

Detsky domov Komarno, Ul. mieru ¢.3, 945 01 Komarno

Schéma organizaénej Struktury

| riaditel’ |
Ekonomicko-prevadzkovy usek .
L, A Y 1 hlavnd sestra 1 I . . . Centrum podpory
veduci Useku - hospodar, rozpoctar 1. 3pecializovana samostatna skupina L -
profesionalnych rodi¢ov
sestra 6 " "
lekonom 1 socialny pracovnik 1 — ~ I veduci CPPR - socialny pracovnik
pomocny vychovavatel s EA | 1

refernt PaM, pohladavky socidlny pracovnik

2. $pecializovana samostatna skupina

sestra 5
pomocny vychovavatel’ 1

idlny pedagog

— E

psycholog |

-

—|udriba’r, vodig, kuri¢, |

pomocny vychovavatel s EA 1
vodic 1 —|5e5tra
Ambulatna/terénna forma 3. 3pecializovana samostatna skupina
—|upratovaéka 1 peycholég 2
socidlny pracovnik/ asistent vychovavatel 3 , , -
DR 2 pr nahradny rodi¢
socidlnej prace pomocny vychovavatel 3 _| |

Kapacita: 68 pomocny vychovévatel s EA 1
Potet dvazkov: 64 4|vy:hova'va(el'/PNR | 1 |
riaditel’ 1
profesionalny nahradny rodi¢ 22
socialny pracovnik 3
psycholég 3
Specialny pedagdg 1 Schéma organizatnej Struktiry je platna od 15.11.2018 a G¢innd od 01.01.2019
hlavna sestra 1
Ambulatné/terénna forma: psycholég 2
socidlny pracovnik/asistent socidlnej prace 2 V Bratislave posudil diia:
zamestnanci priameho kontaktu: 23 Mgr. Monika Micheleova
- vychovévatel 3 riaditelka OVOSPODaSKvZ
- vychovévatel/PNR 1 Ustredie prace, socidlnych veci a rodiny
- pomocny vychovévatel 4
- pomocny vychovavatel s EA (ekonom.agenda) 3 V Bratislave schvalil diia: V Komarne predklada dria:
- sestra 12 Ing. Stefan Sulek Ing. Silvia Dorotoviova
ekonomicki zamestnanci 3 namestnik sekcie sociélnych veci a rodiny riaditefka detského domova

prevédzkovi zamestnanci 3 Ustredie préce, socidlnych veci a rodiny



FASIANGOVY
KARNEVAL
26.02.2018

Karnevalu sa zucastnilo
v priestoroch DeD
40 deti z PNR spolu s
PNR, deti so 5SS spolu s
vychovavatelmi a
zamestnanci OT.

MAREC — MESIAC KNIHY
Marec je mesiac venovany knihe.
Aj nase deti sa v ramci tohto
mesiaca rozhodli navstivit
kniznicu, tie mladsie sa zoznamili
s moznostou vypoZi¢ania,
zaobchadzanim a evidenciou knih.
Vsetci sa v kniznici citili dobre
a tesili sa na dalsiu navstevu.

LETNE AKTIVITY

Pocas letnych prazdnin sa deti

umiestnené na S$SS ztéastnili
mnohych aktivit. Vylet do Malkia

Parku, navsteva kina,
kupaliska, Ci aktivity v Sportovom
centre Olymp. Leto bolo skuto¢ne
¢asom oddychu a vyletov.

POBYTOVY TABOR V PATINCIACH
9.—14.7.2018
16.—-21.7.2018
Na rekreacnom pobyte
v Patinciach sa pocas dvoch
turnusov zucastnilo spolu 18 deti
z profesionalnych nahradnych
rodin vo veku 5 aZ 13 rokov.

S detmi boli realizované
rekreacno- Sportovo- zdbavné
¢innosti, socidlno-psychologicka
intervencia pod dozorom clenov
odborného timu (socialni
pracovnici, psycholégovia,
vychovavatelia).
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DED LANDIA 2018
V auguste sa konal tabor
organizovany Ustredim prace,
socialnych veci a rodiny a Férom
riaditefov a zamestnancov detskych
domovov, kde sa stretavaju
kazdorocne najsikovnejsie a najviac
ocenované deti z detskych
domovov. Tento rok sa ho mohli
zUcastnit aZ dve dievcata z nasho
detského domova.

THE DARK TRIP — AFTER PARTY
12.11. 2018
Multimedialneho protidrogového
divadelného predstavenia sa v rdmci
prevencnych aktivit zacastnili deti
navstevujuce 2. Stupen zakladnych
Skol spolu so psycholégom DeD.

NAVSTEVA 0.Z. FANTAZIA DETI
18.11. 2018
Uprostred novembra nase deti
navstivili clenovia Obcianskeho
zdruZenia Fantazia deti. Deti sa
potesili z mnozZstva darcekov,
ktoré im dobrovolnici priniesli.
V spolocne straveny den sa mohli
porozpravat o svojich zazitkoch.
Deti sa uZ teraz tesia na dalSiu
navstevu.

VYSTUPENIE FiHA TRALALA
27.9.2018
Divadelno-pesnickového
predstavenia Fiha Tralala sa
zUcastnili deti umiestnené
v profesionalnych nahradnych
rodinach aj Specializovanych
samostatnych skupinach.
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MIKULASSKE POSEDENIE
05.12.2018
Mikulasske posedenie pre deti

umiestnené v Specializovanych
samostatnych skupinach.
Na posedenie boli pozvani
biologicki rodicia deti.

VIANOCNE POSEDENIE
13.12.2018
V predvianocnom obdobi sa zamestnanci
detského domova spolu s detmi stretli,
aby si v druznej atmosfére mohli zhrnut
vysledky celoroc¢ného snazenia a
v prijemnom prostredi preZit spolocne

stravené chvile.

VIANOCNY BENEFICNY
KONCERT USMEV AKO DAR
2018
12.12.2018
V decembri sa ako kazdorocne
konal uz 36. ro¢nik Vianocného
benefi¢ného koncertu Usmev
ako dar, na ktorom sa
zUcastnilo vyse 1000 deti
z detskych domovov, medzi
ktorymi nechybali ani deti

z Detského domova v Komarne.
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